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Nome da Entidade: ASSOC. DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA FAZENDA SACO GRANDE

C.N.P.J.: 20.212.833/0001-23

Enderego: FAZENDA SACO GRANDE

E-mail: docarmo.contabilidade@hotmail.com

Municipio: UNAI | UF.: MG | C.E.P.: 38.610-000

DDD/Tel. Fixo 38-3676-2489/3676-3389 l DDD/Tel. Cel.:

Nome do Responsdvel: JOAQUIM AMARAL DE CAMPOS

C.P.F.: 324.790.181-72

Endere¢o: FAZENDA SACO GRANDE

Cargo: PRESIDENTE | Fungao: PRESIDENTE

Conta Corrente: 52.364-X Banco: Banco do Brasil Agéncia: 0508-8
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" Nome do Orgdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNA[

L

C.N.P.J.: 18.125.161/0001-77

Endereco: Praca JK s/n — Paldcio Capim Branco

Municipio: Unai ‘ U.F.: MG \ C.E.P: 38.610-000

DDD/Tel. Fixo: 38 3677 9610 | DDD/Tel. Cel.

Titulo do Projeto/Atividade/Acio: AUXILIO A ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA
FAZENDA SACO GRANDE, A FIM DE QUE ESTA ENTIDADE POSSA ADQUIRIR EQUIPAMENTO DE USO
PERMANENTE (DISTRIBUIDOR DE CALCARIO).

Periodo de Execugdo

Inicio 01 de dezembro 2.018 Término 30 de Novembro de 2019

Identificagdo do Objeto: O auxilio financeiro para facilitar o oficio dos associados da Associagao dos
Pequenos Produtores Rurais da Fazenda Saco Grande através da compra de um distribuidor de
calcario, que serd utilizado no cotidiano dos pequenos produtores rurais.

A Associagdo dos Pequenos Produtores Rurais da Fazenda Saco Grande foi fundada em 28 de julho
de 1998, est4 localizado na sede da fazenda Saco Grande, que fica a 60 km da sede do municipio de
Unai, contando com 60 familias associadas, perfazendo objetivos importantes para incentivar a
agricultura familiar fortalecendo, promovendo e integrando os associados, despertando nos
mesmos a a¢do coletiva, bem como a prestagdo de servigos comunitarios da comunidade;

- Protecdo da salde da familia, da maternidade, da inféncia e da velhice;

- Fortalecer, promover e integra os associados, despertando nos mesmo a a¢do coletiva, bem como
prestar servicos nas dreas que, a comunidade achar necessaria.

- Desenvolver na Comunidade: a agropecudria, agroindUstria, horticultura, capricultura,
suinocultura, avicultura, floricultura, cafeicultura, piscicultura, capicultura, fruticultura e apicultura.
- Congregar esforcos com 6rgdos e pessoas interessadas em melhorar as condi¢des de vida e sanear
eventuais problemas da comunidade, visando o bem-estar social.




- Incentivar a realizagdo de cursos voltados para a comunidade.

-Elaborar e implantar projetos de reflorestamento de eucalipto.

- Implantar e ampliar meios de comunicagdo na comunidade.

- Combate a fome, a pobreza com distribuigdo de cestas bdsicas e outras campanhas e projetos.

- Projetos de turismo, lazer e geragao de emprego de renda.

- Divulgagdo da cultura e do esporte.

- Campanhas de protecdo e preservagdo ao meio ambiente e saneamento basico.

- Adquirir, construir, ou alugar imdveis necessarios as suas instalagdes administrativas, tecnoldgicas,
de armazenamentos e outros.

- Servir de elo entre autoridades constituidas, da Unido, do Estado e do Municipio, para reivindicar
melhorias para a comunidade.

- Participar de eventos reunides, campanhas em prol do desenvolvimento social da comunidade e
do municipio.

- Desenvolver o espirito associativista da comunidade.

- Estimular liderangas da comunidade.

- Colaborar com a elaboragdo de programas.

- Participar da analise e interpretacdo dos dados bdsicos para a identificagdo das necessidades da
comunidade.

- Proporcionar a melhoria do convivio entre os habitantes da comunidade, através da integragao de
seus moradores.

- Participar na elaboracdo e discussdes de projetos para construcdes e reformas habitacionais.

- Elaborar uma politica ampla, para sanar os diversos problemas existentes na comunidade, visando
resultados positivos e buscando parceria junto as autoridade competentes se necessario.

- Zelar pela qualidade de vida de seus associados, bem como criar e desenvolver em suas bases
atividades culturais, esportivas, recreativas, religiosas, assistenciais, educativas, de saude e outras.

- Viabilizar convénios e recursos com entidades e instituicGes publicas e privadas para desenvolver
trabalhos que, venham beneficiar as criangas, os jovens, os adultos, os idosos e outros. Em todos os
ambitos, internacional, federal, estadual, municipal e privado.

- Colaborar com os poderes publicos e conselhos, dando-lhes, subsidios dos problemas da
comunidade, pleiteando as respectivas solugdes.

- Manter intercambio com associacGes congéneres do Pais e do exterior.

- Manter servigos de comercializagdo de produtos agricolas e pecudrios e seus derivados.

- Filiar-se a outras entidades congéneres, a nivel regional e estadual, sem perder sua individualidade
e poder de decisdo.

- Desenvolver e implantar projetos de turismo e lazer.

- Promover exposicdes, feiras, leildes e colaborar com 6rgdos publicos e outras entidades de classes.
- Promover atividades que resultem no levantamento de fundos para atender as necessidades da
associagao.

- Promover debates, atuar em conjunto com érgdos publicos e privados para organizar mutirdes ou
para adquirir recursos de forma a realizar obras de interesse social.

- Defender os interesses coletivos dos moradores contra todas as formas de discrimina¢des,
priorizando a melhoria das condi¢bes de vida e garantia dos direitos da familia, da crianga, dos
adolescentes, do jovem, da mulher, dos idosos e das minorias.

*Descri¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.




Indicador Fisico

Metas | Etapa/Fase Especificagdo Unid. | Qude. Inicio | Término
01 1 Compra do Distribuidor de Calcério 01 12/2018 | 11/2019
DCCO2 5.500

*Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados.

6.PLANO D

PLICACAO DO RECURSO*

Valor Unitario Valor Total

Descricdo das D id
escricdo das Despesas Quantidade em RS da Despesa em RS

Pessoal e Obrigacdes (folha/encargos)

Material de Consumo

Outros Servi¢os de Terceiros Pessoa Juridica

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Total Geral

*previsio de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO {em RS)
Janeiro Abril Maio Junho
R$ 18.000,00 |  -—-==---- | e | ememeeeeem mmmemmeeen ) e
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

S PROPOSTA a7
Relagdo dos Equipamentos e Materiais Permanentes

ltem Nome e E§peC|fncagao do Quantidade V?I?r. Valor total
Equipamento Unitario

01 Distribuidor de Calcario DCCO2 5.500 01 RS 22.010,31 | R$ 22.010,31

Total Geral RS 22.010,31

9. METODOLOGIA DE EX ﬁ

0 auxilio para a compra do Distribuidor de Calcério visando facilitar o trabatho da Associagdo dos
Pequenos Produtores Rurais da Fazenda Saco Grande, trabalho este que visa, principalmente,
fortalecer, promover e integrar os associados, despertando nos mesmos a a¢do coletiva, bem como
prestar servicos nas areas que a comunidade achar necessaria.

Com atuagdo no ramo agricola desde 1986, contamos com 60 familias associadas, que sempre
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recebem nosso adminiculo, principalmente, no que diz respeito ao fomento agricola familiar.
Através deste repasse monetario, a comunidade espera expandir os servi¢os, melhorando a
qualidade de vida das familias associadas, consequentemente, aumentando o nimero de
associados e auxiliando mais familias que necessitam de ajuda para a producgdo rural.

IMPORTANTE: De acordo com a Emenda n2 79, a Ass. dos Pequenos Produtores Rurais da Fazenda
Saco Grande possui um repasse monetario no valor de R$18.000,00. Todavia, o orcamento
realizado —e presente no referido Plano de Trabalho — possui um valor de R$22.010,31, o que

excede a Emenda. Portanto, deixo claro que a prépria instituigdo arcard com a diferenca de
R$4.010,31.

*Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas.

A avaliagdo do cumprimento das metas sera realizada pela prépria instituic3o. A avaliagdo serd
realizada através de materiais fotograficos mostrando o uso da maquina em prol da associagdo e
dos associados. Apds efetuar a compra e decorrido o prazo de 90 (noventa) dias do uso da mdaquina,
realizar-se-a uma Assembleia Ordindria para a prestacdo de contas, apresentagdo da(s) nota(s)
fiscal(is), além de verificar a satisfagdo dos associados, através da pesquisa.

*Defini¢do dos pardmetros (indicadores de resultados) a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas.

Unai—MG,Q[i/ 193 /0¥ T

te Legal

O presente Plano de Trabalho, apds analise, demonstrou consonancia com os requisitos da Lei n®

13.019/2014. Dessa forma, coloco-me FAVORAVEL aos procedimentos legais para a celebracio da
Parceria.
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